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L ’ e x c e l l e n c e ,
ici et maintenant.
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since 1872



Apprendre ici,  
s’accomplir maintenant
Par des rencontres, des échanges,  
les autres qui nous enrichissent

Explorer ici, façonner maintenant
Par des projets, des expériences,  
des tentatives qui ouvrent des voies

Évoluer ici, changer maintenant
Par un déplacement du regard,  
des engagements, des actions  
qui font bouger les lignes

Transmettre ici, révéler maintenant
Par des apprentissages, des 
expérimentations, des vocations  
qui se dévoilent

Éveiller ici, créer maintenant
Grâce à des générations éclairées  
qui répondent aux défis du monde

Ici et maintenant.
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Projet agora des transformations
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150 ans d’esprit d’ prendre 

Fondée il y a plus de 150 ans par des entrepreneurs de la soie 
lyonnais, aujourd’hui l’École est plus que jamais ancrée dans 

les enjeux de son époque. Nous sommes convaincus de l’importance de 
former, ici et maintenant, des leaders éclairés et responsables, pour 
faire face aux transformations complexes de notre siècle. Nous mettons 
ainsi tout en œuvre pour développer l’esprit d’entreprendre et révéler la 
capacité d’action de celles et ceux qui façonnent les organisations pour une 
société plus juste, solidaire et respectueuse de la Planète. 
Cette conviction est le socle de son plan stratégique Confluences 2025. Celui-
ci impulse sa dynamique à toute l’École depuis plus d’un an, avec l’objectif 
de figurer parmi les quinze premières Global Business Universities 
européennes d’ici 2025. 

Un engagement entier
Devenue société à mission en 2021, l’École décline l’engagement social et 
environnemental à tous les niveaux. L’engagement responsable de nos 
étudiantes et étudiants fait partie intégrante de leur cursus, que ce soit 
par le contenu des enseignements réévalués au prisme des Objectifs de 
Développement Durable de l’ONU ou par le temps dédié à l’engagement 
individuel dans les cursus. Notre politique volontariste d’ouverture sociale 
permet de donner à chacune et chacun l’opportunité de s’engager avec 
emlyon.

L’excellence par l’hybridation 
Empreinte d’une culture de l’exigence, emlyon travaille à inspirer la 
conversation scientifique mondiale à travers la Faculté et la Recherche. 
Nous mettons l’hybridation au cœur de notre projet scientifique et 
pédagogique. Trois nouveaux centres de recherche hybrides viennent 
incarner cette volonté de tisser les disciplines : l’Ethno-Institute, l’Artificial 
Intelligence and Management Institute et l’Impact Entrepreneurship 
Institute. Elle s’incarne aussi à travers des partenariats avec des institutions 
d’excellence comme l’ENS de Lyon, l’École Supérieure d’Art et de Design de 
Saint-Étienne, l’École Centrale de Lyon, ou encore l’INSA.

Un nouveau campus ouvert sur le monde
emlyon ouvrira les portes de son nouveau campus lyonnais à la rentrée 
2024. Il a été pensé comme la figure de proue et l’incarnation de l’ambition 
d’emlyon. Il est un espace unique d’apprentissage, d’expériences et de 
rencontre entre les acteurs du monde socio-économique. Au cœur de la Cité, 
le campus d’emlyon sera l’agora des transformations : le lieu de rencontre 
et de formation de toutes celles et ceux concernés par la transformation 
éclairée d’eux-mêmes et du monde.

Isabelle Huault, Présidente du Directoire et  
Directrice Générale d’emlyon business school

Le Programme Grande École est construit pour vous offrir une expérience 
d’apprentissage optimale. Tout au long de votre parcours, nous vous encourageons à  

relever les défis contemporains, et à construire progressivement votre trajectoire professionnelle  
et personnelle. Depuis plus de 150 ans, nous transmettons des connaissances et des compétences 
qui permettent à nos étudiantes et étudiants d’agir de manière éclairée sur le monde.
 
La pédagogie et la recherche au cœur du programme 
La recherche et la pédagogie sont les pierres angulaires de l’École. Elles s’enrichissent et 
se complètent mutuellement. Ainsi, dès leur première année, les étudiantes et les étudiants 
sont amenés à découvrir la recherche académique, notamment grâce aux cours RECAPSS ou 
Perspectives en sciences sociales. Cette découverte est l’occasion de comprendre comment 
s’établit la connaissance, comment se répondent action et réflexion, et pourquoi il est 
important aujourd’hui de cultiver sa réflexivité. 
 
Équilibre entre liberté de choix et spécialisation 
Afin de toujours mieux accompagner ses étudiantes et étudiants, le PGE s’attache à trouver 
un équilibre entre liberté de choix (cours, modes et lieux d’apprentissage, etc.) et nécessité 
de se spécialiser. Ainsi, il est possible de construire soi-même son parcours personnalisé, en 
choisissant ses propres électifs, ou de s’inscrire dans l’une des spécialisations construites en 
concertation avec les acteurs économiques et la Faculté de l’École. Dans tous les cas, l’objectif 
du programme reste le même : la construction progressive, pour chacune et chacun, d’une 
véritable professionnalisation. 
 
Hybridation et découverte de l’altérité 
L’hybridation est depuis longtemps au cœur de la Grande École. Des cours de première 
année comme Futurs Durables ou Agir pour le climat donnent le ton et sont prolongés dans 
les spécialisations, le portefeuille d’électifs et les nombreux doubles diplômes avec nos 
partenaires académiques d’horizons variés. Depuis son origine, l’École est également tournée 
vers l’international et nous sommes convaincus de l’importance de s’ouvrir au monde. Cette 
ouverture au monde n’est pas un simple déplacement dans l’espace, mais au contraire une 
réelle expérience de l’altérité, qui permet d’élargir ses propres horizons et d’acquérir de 
nouvelles compétences et connaissances. 

Des liens forts 
Les très nombreuses associations étudiantes de l’École et son « Conseil de Corporation » 
unique en France, nourrissent un esprit de promotion exceptionnel. L’immense attachement 
des étudiants à leur École et les liens forts entre les promotions accroissent considérablement 
les opportunités professionnelles de nos alumni et favorisent les échanges entre pairs. Les 
multiples évènements et activités de la vie associative donneront vie à vos passions au cœur de  
la superbe ville de Lyon, ancienne capitale des Gaules et véritable capitale de l’art de vivre ! 
Rejoignez le PGE d’emlyon business school pour y accomplir un cursus académique d’excellence  
qui donnera à vos projets du sens, une vision et de la passion afin de contribuer, ensemble, à 
la transformation des organisations pour une société plus juste, solidaire et durable. 

Lionel Sitz, Directeur du Programme Grande École

Former des leaders éclairés
L’excellence académique  
et la passion de s’engager
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L’employabilité, la marque de fabrique de l’École
Deuxième business school au classement Global Employability University Ranking 2022-2023 (GEURS), 
emlyon place votre employabilité au cœur de ses priorités. Les expériences professionnelles font partie 
intégrante du cursus, dès la première année avec un stage de 6 mois à l’international. Le cycle Master 
permet de réaliser un apprentissage ou plusieurs stages à forte valeur ajoutée dans des secteurs prisés 
comme la finance d’investissement, la tech ou le conseil en stratégie avec un accès direct aux meilleurs 
cabinets. 
Nos tracks carrières vous préparent et vous accompagnent dans les processus de recrutement les plus 
sélectifs, en vous mettant en lien direct avec un réseau de plus de 41 700 diplômés et 1 600 entreprises 
partenaires, au service de votre employabilité. 

Les spécialisations avec progressivité et liberté de choix
À emlyon business school, les étudiants prennent le temps de cheminer et de tester avant de choisir 
une spécialisation. A partir de l’année de Master 1, ils peuvent choisir le séquençage entre des périodes 
de stages et d’échanges académiques. Ils ont le temps de mûrir leur projet professionnel sans se fermer 
de portes en se spécialisant étape par étape, de manière variée : double diplôme spécialisant, semestre 
chez un partenaire académique, apprentissage, électifs à la carte, etc.

Les cours ADN, la signature pédagogique early makers
Les cours ADN, véritable signature de l’École, permettent à nos étudiants de développer les compétences 
indispensables dans un monde en perpétuelle mutation. Les cours « Prototype » et « Sustainable 
futures » sont ainsi complétés par deux projets phares du PGE : le projet RECAPSS ayant pour vocation 
de confronter les étudiants, dès leur arrivée à l’École, à l’univers passionnant de la connaissance et de 
la recherche en sciences sociales et le Projet de Création d’Entreprise (PCE) : de l’idée à la rédaction 
du business plan en passant par des business models, les étudiants conduisent toute une démarche 
entrepreneuriale accompagnée par l’équipe pédagogique.

Les doubles diplômes dans des domaines attractifs
De nombreux doubles diplômes prestigieux sont accessibles au sein du PGE. Les étudiants peuvent 
choisir de développer une double compétence Manager/Ingénieur avec l’École Centrale de Lyon ou  
l’École des Mines de Saint-Étienne, se spécialiser en droit avec le parcours Manager/Juriste (Universités 
Lumière Lyon 2 et Jean-Moulin Lyon 3, Aix Marseille) ou encore opter pour notre double diplôme en 
Sciences Politiques avec l’IEP de Lyon. 
L’expérience internationale constitue une part importante du Programme Grande École. Vous pouvez 
choisir un semestre d’études sur les campus emlyon internationaux (Mumbai, Bhubaneswar et 
Shanghai), opter pour un échange académique chez l’un de nos 200 partenaires académiques à travers 
le monde ou suivre un double diplôme à l’international.

emlyon business school
Explorer ici,  
façonner maintenant

Early makers since 1872
Fondée en 1872, emlyon business school est une institution de rang 
mondial parmi les 1% reconnues par la triple accréditation AACSB, 
EQUIS et AMBA. Elle rayonne à l’international par son excellence 
académique et son positionnement unique qui l’ancre, ici et 
maintenant, dans les enjeux du XXIème siècle. Une conception de 
l’enseignement orientée vers la prise d’initiatives et de décisions.

La signature pédagogique early makers, moteur de l’enseignement 
de l’École : l’exigence, l’expérience, l’expérimentation, l’ethos entre-
preneurial comme leviers de l’accroissement de la capacité à agir.

Notre vocation : produire et partager la connaissance qui permettra 
de répondre aux enjeux sociaux, numériques et écologiques des 
organisations et de révéler les compétences tout au long de la vie de 
managers responsables, capables d’appréhender la complexité du 
monde, et de transformer la société dans laquelle ils évoluent.

La Faculté et la recherche
La Faculté emlyon est garante de l’excellence académique de l’École. 
Par la richesse de sa production dans la recherche, elle irrigue et 
dynamise la conversation scientifique à l’échelle mondiale. Dans le 
cadre de la société à mission, l’École s’engage à :

• �promouvoir la liberté académique et développer la recherche 
pluraliste ;

• �jouer un rôle actif dans les débats socio-économiques en prenant 
position sur l’articulation entre création de valeur et justice sociale 
et environnementale ;

• �favoriser une recherche qui s’adresse à différents publics ;

• �faire évoluer les programmes de formation en intégrant les 
connaissances nouvellement créées.

Acteur scientifique mondial de référence avec plus de 230 publications 
classées A ou B ces 5 dernières années, emlyon recrute des enseignants-
chercheurs d’horizons disciplinaires variés, de la science des données 
aux sciences humaines et sociales. Notre corps professoral est composé 
de 166 - bientôt 200 - professeurs titulaires, dont 51% d’internationaux 
et féminin à 40% d’ici 2025.

L’esprit  
d’ prendre
Singularité historique depuis sa fondation en 1872 par des entrepreneurs 
de la soie, emlyon croit en la force des méthodes et de l’esprit 
entrepreneurial pour développer votre audace et votre capacité à agir. 
Prendre des initiatives et les concrétiser dans le tout 1er incubateur 
d’école de commerce, prendre conscience de la transversalité des 
enjeux socio-environnementaux, prendre confiance grâce à une vie 
associative responsabilisante... L’esprit d’entreprendre infuse toute la 
vie de l’École depuis plus de 150 ans. Au-delà de l’entrepreneuriat, c’est 
un esprit entreprenant que nous cultivons !

Les 4 piliers du Programme Grande École 

 

2e
business school française  

pour son impact social  
et économique dans le  

THE Impact Ranking 2022

3e
du classement 2022
des grandes écoles  

les plus engagées  
dans la transition  

écologique et sociétale

4e
 Master in Management - 
Grande École en France  

et dans le top 10 mondial

4e
business school française  

catégorie : business  
& management. 

Classement QS world  
university 2023  
par discipline

6 emlyon business school
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 transition avec exigence spécialisation progressive étape par étape spécialisation finale
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Expériences (Makers’ project, 
 Engagement responsable, etc.)

Option : Parcours em politique*

Socle de cours obligatoires

+
Track de spécialisation

ou

ou

ou

ou

Intégration d’un MSc  
dans le portefeuille emlyon

Cours électifs à la carte parmi  
16 domaines de spécialisation

Double diplôme en France

Option : Echange académique* Option : Échange académique

Option : Alternance sur 20 mois

Option : Alternance sur 12 mois 

janvier / juin
septembre / juin pour les AST

Séminaire  
de rentrée  

Agir pour le 
Climat

+
Cours pour 

développer les 
compétences 

fondamen-
tales du  

manager

Cours ADN 
pour  

transmettre 
l’héritage  
de l’École

septembre / janvier janvier / mai septembre /  mai

Expériences professionnelles
(stage, CDD, VIE, etc)

Entrepreneur Academy

Projet personnel

Année  
de Césure

optionnelle

Le cursus de la Grande École
L’excellence, ici et maintenant

Pré-Master Master 1 Master 2

Tracks de spécialisation et/ou électifs

Double diplôme à l’international

* 1 semestre

ou

ou

Admissions via Classes préparatoires      1ère année pour les Admis sur Titre France et International
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RECAPSS, ancrage dans  
les Sciences Sociales
Ce dispositif de RECherches APpliquées aux Sciences 
Sociales permet de vous initier à l’univers exigeant de 
la production de la connaissance et de la recherche.  
En groupe, vous conduirez une enquête de terrain 
à partir d’un thème que vous aurez choisi  ! Vous 
développerez votre esprit critique, ainsi que des  
compétences inhérentes aux méthodologies d’enquête  
de terrain et à la communication de vos résultats.

PCE, au cœur de la renommée  
de l’École en entrepreneuriat
Le Projet de Création d’Entreprise vous permettra de 
découvrir les différentes réalités de l’entreprise (TPE, 
PME, GE, Startup) et d’avoir une vision globale et 
structurée des différentes organisations. Vous serez 
amené à travailler en groupe et à « pitcher » votre 
projet devant un jury, vous pourrez également faire 
les premières expériences de prototypage de votre 
idée grâce aux outils du makers’ lab. 

Futurs durables,  
explorer le futur
Ce cours propose des méthodologies pour explorer 
des futurs alternatifs, créer des scenarii qui sont 
autant de représentations que les entreprises vont 
pouvoir utiliser pour conduire une action stratégique. 
Vous serez initié au rôle de consultant en travaillant 
au service d’entreprises (Société Générale, Vinci, etc.) 
qui vous confieront une problématique à résoudre. 
 

Prototype, immersion  
dans le makers’ lab
Afin de vous préparer à naviguer dans un univers 
qui connecte de façon beaucoup plus systématique et 
intégrée la technologie au monde du business, nous 
vous proposons de vous familiariser à ses enjeux au 
travers d’un dispositif innovant. Vous apprendrez 
différents langages et méthodologies puis, vous 
expérimenterez la production de solutions en 
intégrant directement ces acquis.

L’année de Pré-Master
Transition avec exigence

L’année de Pré-Master est construite dans l’esprit du continuum avec les classes préparatoires. Les cours 
d’économie (micro et macro-économie), les projets en matière de recherches appliquées aux sciences sociales 
(RECAPSS) et les enseignements en statistiques avancées, permettent une transition sereine vers de nouvelles 
méthodes de travail. Dès le séminaire de rentrée, la thématique de la RSE est abordée à travers différentes 
activités (Fresque du Climat, Sulitest, etc.) et se développe ensuite dans le nouveau cours « Agir pour le climat ». 
Les cours fondamentaux de management sont ensuite déclinés à travers les différentes fonctions des entreprises 
et des organisations : marketing, comptabilité, finance, droit, management des opérations, etc. Ils représentent 
un solide point de départ pour la première expérience de stage.

Agir pour le climat • Droit •  
Marketing • Micro économie •  

Accounting and control •  
Perspectives en sciences sociales •  

Excel tools workshop •  
LV1 et LV2 

prendre en conscience

Le parcours  
em politique 
Depuis la rentrée 2022, emlyon business school 
propose le parcours « em politique » dédié aux 
étudiantes et aux étudiants désireux de s’engager en 
politique et plus spécifiquement dans le management 
des affaires publiques. Ce parcours s’inscrit dans le 
savoir-faire de l’École dans les domaines des sciences 
humaines et sociales. L’objectif est d’aborder la 
«  Politique dans tous ses états » en s’emparant des 
sujets qui font société. 

Le parcours em politique est proposé dès la première 
année aux élèves issus de classes préparatoires 
de manière optionnelle (40 places attribuées en 
fonction du classement au concours). Puis, il peut 
se poursuivre en cycle Master à travers différentes 
modalités d’apprentissage (échange académique ou 
double diplôme) en lien avec les sciences politiques 
et/ou le management des affaires publiques. 

Co-conçu avec un professeur de CPGE, le programme 
aborde les grands enjeux de société au prisme 
d’éclairages variés : l’économie, la sociologie, la 
philosophie et la géopolitique. 

Dans le cadre du parcours, les élèves seront amenés à 
interagir avec des experts mais aussi à partager leurs 
idées en communiquant sur différents supports. 

Le projet engagement 
responsable 
Dans le cadre du cursus académique, le projet 
d’engagement responsable permet de se 
confronter directement aux enjeux sociétaux et 
environnementaux. Ce projet s’inscrit dans la 
stratégie et la mission de l’École.

Il s’agit d’un engagement citoyen de 50 heures 
(formation, débriefing et retour d’expérience inclus) 
qui peut être réalisé dans le cadre des associations 
étudiantes d’emlyon business school, dans une 
association partenaire ou dans des organisations 
extérieures (associations, institutions publiques, 
entreprises).

Les cours ADN, la signature de l’esprit d’Entreprendre

Sustainable futures
RECAPSS

Corporate finance •  
Operations management • Negotiation 

and sales • Macro économie •  
Business statistics and data analysis • 

Human ressources management •  
Dive into cultures • LV1 et LV2

PCE
Prototype au makers’ lab

Semestre 1 Semestre 2

Engagement responsable
Expériences sportives, culturelles ou artistiques

Makers’ Project
Développement personnel et professionnelEx
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Le cycle Master
Trois temps de spécialisation et une grande liberté de choix

16 domaines de spécialisation accessibles dans le cadre de tracks, électifs à la carte et MSc emlyon

 Specialization Tracks�

Choisir une première piste de spécialisation

• �Financial and Accounting Management
• �Financial Markets
• �Entrepreneurship & Innovation
• �Entrepreneurial Insights
• �Marketing
• �Supply Chain
etc.

 �Advanced Tracks
  
�Intensifier et/ou diversifier  
les choix réalisés en Master 1

• �Corporate Finance 
• �Financial Markets and Risk 

Management
• �Strategic Practice
• �Stratégie digitale et Web 3
• �Entrepreneurship
• �Data Analyst
• �Marketing and business markets 

Électifs
à la carte

 Professional Tracks
  
Accélérer votre employabilité 

• �Investment Banking
• �Entrepreneurship
• �Artificial Intelligence
• �Quantitative Strategy
• �Digital Marketing
etc.

MSc emlyon : Strategy & Consulting / Sports Industry Management / Data Science & AI 
Strategy / International Marketing & Business development / Cybersecurity & Defense 
Management / Health Management & Data Intelligence / etc.

Double diplôme à l’international : accords de partenariats (cf. p. 17)

Option 1*

Option 2

Option 3

Électifs à la carte 

Un véritable savoir-faire de l’École reconnu 
par les recruteurs qui repose sur un 
portefeuille très large de cours issus de 
16 domaines de spécialisation. 
Choisir ses cours à la carte permet d’explorer 
et de diversifier ses compétences. 

Vous avez la liberté de choisir  
de vous spécialiser à votre rythme et par 
vous-même !

Compétences fondamentales

Un socle de cours obligatoires qui apporte les 
fondations communes du cycle master : 
• �Management Stratégique
• �Organizational Behavior and Leadership

• �Transformation
• �Business Data Compliance
• �Corporate Social Responsabilty
• �Business Quality Management
• �Dive into cultures                                etc.

Les modalités d’évaluation du programme peuvent prendre la forme d’études de cas, de simulations,  
de présentations, d’examens, entre autres. Il est possible de valider ce diplôme par blocs de compétences.

+

* Option réalisable en alternance

Master 1
Choisir un track de spécialisation ou des électifs à la carte
Après un stage de 6 mois à l’international*, le M1 propose une 1ère étape de spécialisation en entrant dans un 
Specialization Track ou en optant pour les électifs à la carte.

Au sein du Programme Grande École, nous vous proposons un dispositif vous permettant de vous spécialiser en 3 temps lors de votre cycle Master. Rythmé par des cycles de 2 mois, qui peuvent s’alterner avec des périodes de stages et d’échanges 
académiques, vous construisez ainsi un parcours sur-mesure et au rythme qui vous convient.

Master 2
Intensifier ou diversifier sa spécialisation

ou

Entrepreneuriat  
& innovation

Sciences humaines
& sociales

Finance de marché
& finance quantitative

Conseil en stratégie

Leadership & management
des ressources humaines

Finance d’entreprise,
banques & assurance

Enjeux de la mondialisation
& stratégie internationale

Recherche en sciences
de management

Economie,
économétrie & statistiques

Droit
& Sciences sociales

Management
des activités culturelles

Audit &
contrôle de gestion

Marketing
& Stratégie digitale

Management du sport

Développement durable
& responsabilité sociale

Sciences de l’ingénieur,
intelligence artificielle

et data science

* �Pour les élèves issus de classes préparatoires. Les élèves issus d’AST démarrent par un séminaire de rentrée puis les cours fondamentaux de management sont déclinés et complétés par nos cours ADN.
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Ce parcours exclusivement ouvert aux étudiantes et étudiants issus de classes préparatoires permet de bénéficier 
d’un enseignement juridique spécifique durant l’année de Master 1 : Droit des contrats, Droit civil spécial, Droit 
Commercial, Droit de la concurrence… avant d’accéder à une L3 Droit au sein de l’une de nos facultés partenaires. 

Les élèves ayant obtenu les meilleurs résultats poursuivent ensuite directement en Master 2 au sein de 
l’Université Jean Moulin Lyon 3, Lumière Lyon 2, ou l’Institut du Droit des Affaires d’Aix-Marseille. Ce parcours 
permet aux étudiants de poursuivre en parallèle leur Master 2 PGE au sein d’emlyon business school et leurs 
engagements associatifs.

Les étudiantes et étudiants qui le souhaitent peuvent 
ensuite passer l’examen d’entrée au CRFPA (Centre 
Régional de Formation Professionnelle des Avocats). 
En décembre 2022, 13 étudiants entraient à l’EFB 
(École de Formation professionnelle des Barreaux) 
à Paris.

Le Double Diplôme Droit forme principalement des 
avocats d’affaires qui travaillent dans des cabinets 
prestigieux, quelques juristes d’entreprises, des 
business analyst en Restructuring et depuis peu des 
magistrats.

Ce parcours est accessible uniquement aux 
étudiants ayant suivi une année de Pré-Master à 
emlyon business school.

Nombre de places limité à 40 étudiants.

Le Double Diplôme Droit Double Diplôme FUSION
L’hybridation sur l’ensemble 
d’un double cursus
Capitalisez sur l’expertise  
de deux prestigieuses écoles 
L’ambition de ce nouveau programme est de 
proposer une fusion complète des approches 
managériales et techniques, tout en assurant 
une bonne compréhension des enjeux sociaux, 
environnementaux et économiques.

Pour ce faire, ce double diplôme* s’appuie sur les 
compétences complémentaires de 2 grandes écoles :

• �emlyon business school apporte son savoir-faire en 
management et entrepreneuriat

• �Mines Saint-Étienne apporte quant à elle son 
expertise en sciences, technologie et innovation

Formez-vous à des métiers 
émergents
Ce nouveau cursus forme à des métiers émergents, à 
l’interface entre des mondes toujours trop séparés  : 
celui de l’ingénieur et celui du manager. Cette 
interface est essentielle dans la conception et la 
réalisation de projets complexes.

Le développement de ces compétences ouvre la voie à 
une multitude de métiers à haute valeur ajoutée, tels 
que Product owner, Agile project manager, Innovation 
program manager et de manière générale : des futurs 
leaders de transitions économiques, sociétales et 
environnementales.

Placez la durabilité et l’innovation 
au cœur de projets complexes
Le développement de nouveaux produits ou services 
dans notre monde contemporain doit nécessairement 
tenir compte des notions de durabilité et d’innovation. 

La durabilité est intrinsèquement liée à la maîtrise 
des limites (sciences physiques), à la compréhension 
de l’acceptabilité (sciences sociales) et à la viabilité 
économique (sciences de gestion). 

L’innovation implique d’avoir une vision globale des 
chaînes de valeur des parties prenantes. À l’issue 
de cette formation, vous serez pleinement capables 
d’intégrer tous les aspects de la durabilité et de 
l’innovation dans des projets complexes d’envergure 
internationale.

* �Accessible uniquement aux étudiants ayant suivi 
une année de Pré-Master à emlyon business school

Structure du programme
La première année (60 ECTS)
Cette première année se déroule principalement sur 
le site de Mines Saint-Étienne (4 jours par semaine). 
Vous y suivrez le tronc commun du cursus ICM : 
mathématiques, informatique, sciences économiques 
et gestion, climat, environnement et développement 
durable, physique (programme spécifique FUSION), 
langues vivantes. 
Vous complèterez le programme par deux projets 
structurants, réalisés sur le campus emlyon de Lyon-
Écully (1 jour par semaine) : le projet de création 
d’entreprise (PCE) et le projet de recherche appliquée 
en sciences sociales (RECAPSS). La première année 
intègre également le stage opérateur (réalisé en 
janvier).

Le cycle Master (180 ECTS)
Les 3 années du cycle Master comportent des périodes 
de cours réparties sur les sites d’emlyon (10 mois), 
de Mines Saint-Étienne (5 mois) et à l’international 
(6 mois).
Les cours sur le site emlyon comprennent les 
cours fondamentaux en sciences de gestion et en 
management de l’industrie du futur ; le programme 
électif intège la majeure en sciences de gestion, la 
première partie du défi sociétal ainsi que 3 cours 
au choix. Le Projet engagement responsable est 
également réalisé à emlyon.
Les cours à Mines Saint-Étienne comprennent la 
majeure en sciences pour l’ingénieur et la deuxième 
partie du défi sociétal. Deux projets makers y sont 
aussi réalisés : un consacré à l’innovation et à la 
maturation technologique, un dédié à l’activité du 
consulting. 
3 périodes de stages en entreprise (14 mois au total 
dont au moins 5 à l’international) jalonnent le 
parcours et permettent la mise en pratique des cours 
et l’acquisition des compétences associées. 
Le cycle Master se termine par la rédaction et la 
soutenance d’un mémoire.

Chloé / étudiante en 3e année /  
double diplôme en droit

« Je suis actuellement le double diplôme 
en droit qui se décompose en 3 étapes : le 
parcours droit avec une mise à niveau au 
cours de la 2e année à emlyon business 
school, la L3 Droit Privé avec l’université 
partenaire Lumière Lyon 2 et le Master 2 
Droit et Fiscalité de l’Entreprise à l’Institut 
de Droit des Affaires d’Aix-Marseille.  
J’ai choisi ce double diplôme car en 
terminale, j’avais fortement hésité entre 
classe préparatoire et licence de droit. 
J’apprécie particulièrement l’ouverture 
d’esprit que cette double formation 
m’apporte. En effet, elle permet d’avoir une 
approche plus globale de l’entreprise. »

Un parcours évolutif  
en 5 étapes
• �La filière Droit pour se spécialiser

• �La Licence de Droit pour consolider ses acquis

• �Le Master 2 pour accélérer son parcours 
(inscription possible en parallèle à l’Institut 
d’Études Judiciaires)

Les étudiants peuvent poursuivre avec : 

• �Le concours d’entrée au CRFPA (Centre Régional 
de Formation Professionnelle des Avocats)

• �L’EDA (École des Avocats) pour obtenir le 
Certificat d’Aptitude à la Profession d’Avocat
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Double diplôme avec l’Institut des Sciences 
Politiques de Lyon *
Ce double diplôme s’adresse aux étudiants intéressés 
par les secteurs des affaires internationales, des 
affaires publiques ou de la communication. Les 
étudiants sélectionnés suivent le cycle 2 spécialisé 
(années 4 et 5 du programme IEP) : un cycle de 
spécialisation et des cours de tronc commun (2 
langues vivantes ou anglais renforcé, initiation à 
la gestion de projet, initiation à la recherche, droit, 
économie, science politique et histoire).

* �Accessible uniquement aux étudiants ayant suivi 
une année de Pré-Master à emlyon business school

Master 2 « Étude et Recherche en Management »
Le Master 2 « Études et Recherche en Management » 
est destiné à accueillir des étudiants du PGE qui 
souhaitent se former « à » et « par » la recherche en 
management/sciences de gestion. Il permet d’acquérir 
des compétences fondamentales pour les métiers de 
chargé d’études ou d’enseignant-chercheur.

Master 2 « Économie et Finance »
Ce double diplôme est organisé conjointement avec 
l’Université Lumière Lyon II, l’université de St Etienne 
et l’ENS de Lyon. Il a été créé pour des étudiants qui 
souhaitent apprendre les notions fondamentales de 
la recherche académique en économie et finance.

Les universités partenaires 
en France

Nos partenaires universitaires accueillent nos étudiants dans un format souple et stimulant pour acquérir une 
double compétence très appréciée par les recruteurs.

Les universités partenaires dans les sciences économiques, politiques, 
juridiques et sociales

Des partenaires
internationaux prestigieux
En intégrant le Programme Grande École, vous devez valider une ou plusieurs expériences à l’international. 
Cette exigence est portée par un réseau de partenaires académiques de renom dans des zones géographiques 
attractives pour découvrir de nouvelles cultures et modèles de management.

Vous pouvez par exemple choisir d’effectuer un double diplôme international, un certificat ou un échange 
académique chez l’un de nos partenaires suivants :

L’hybridation dans les Sciences de l’ingénieur

Partenaire historique de l’École, l’École Centrale Lyon 
forme des ingénieurs généralistes accomplis, ouverts 
et dotés de l’éthique indispensable pour inventer les 
mutations répondant aux enjeux sociétaux du 21e 
siècle. L’ECL propose une formation scientifique et 
technique d’excellence, complétée par une culture 
significative en sciences humaines et sociales et une 
pratique du travail en projet. 

Ce double diplôme s’adresse aux étudiants souhaitant 
acquérir une double compétence : manager et 
ingénieur généraliste. Il est également possible de 
réaliser un échange académique d’un semestre. 
Enfin, nos étudiants se côtoient également dans le 
cadre associatif avec la COMMUZ’, comédie musicale 
organisée chaque année depuis 20 ans par une équipe 
de plus de 80 étudiants des deux écoles. La COMMUZ’ 
réunit chaque année plus de 1 000 spectateurs !

 
Un accord de partenariat récemment signé qui vient 
compléter le dispositif ambitieux d’hybridation dans 
les sciences de l’ingénieur.

Avec les Mines de Saint-Étienne, les liens sont égale- 
ment très forts depuis des décennies et se matérialisent 
par plusieurs parcours (double diplôme et échange 
académique) dont le Double Cursus Fusion (cf. p. 
15). L’École des Mines de Saint-Étienne forme des 
ingénieurs destinés à être de futurs dirigeants, au 
travers de deux majeures disciplinaires, de piliers 
scientifiques et d’un défi sociétal, clé de voûte du 
cursus ICM (Ingénieur Civil des Mines). 
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Les expériences internationales Nos campus à l’international

Shanghai

Ouvert en 2017, le nouveau campus de Shanghai, en parte-
nariat avec East China Normal University, est situé dans le parc 
d’éducation de Minhang District à Shanghai et à proximité 
du parc technologique accueillant les centres de R&D  
de grandes firmes internationales et de sociétés chinoises.

Bhubaneswar

La création de l’École XAVIER-EMLYON business school est 
une première en son genre dans le cadre d’un partenariat 
franco-indien.

Mumbai

emlyon business school dispose de son propre espace aux 
couleurs de l’École, au sein même du campus Indo-Gothique, 
classé monument historique de St Xavier’s College au cœur 
de Mumbai. Au-delà de ce hub innovant, les élèves d’emlyon 
business school auront accès à l’ensemble des installations 
(salles de cours, bibliothèque, laboratoires) de ce campus de 
12 000 m².

19Programme Grande École

Amérique du nord Europe

Afrique

Asie

Océanie

Amérique Latine

Quelques exemples d’universités 
partenaires, par continent :

Amérique du Nord
Canada
• �HEC Montréal
• �Telfer School of Management, University of 

Ottawa
• �Faculty of Business Administration, Simon 

Fraser University
USA
• �University of Florida
• �Texas A&M University
• �Rollins College (USA)
• �University of Texas at Dallas
• �UCLA Extension
• �Berkeley-Schoolab
• �Rice University

Amérique Latine
Brésil
• �COPPEAD Institute of Administration/

Universidade Federal de Rio de Janeiro
• �Escola de Administraçao de Empresas de Sao 

Paulo, Fundaçao Getulio Vargas
Chili
• �Universidad de Chile
Mexique
• �Ipade Business School
• �Universidad de las Américas

Europe
Allemagne
• �EBS Business School
• �Business School, University of Mannheim
• �Goëthe Universität
• �Ludwig-Maximilians-Universität München
• �WHU Koblenz
Danemark
• �Aarhus School of Business and Social Sciences
• �Copenhagen Business School
Espagne
• �Instituto de Empresa
• �Universidad Autónoma de Madrid
• �Universidad Pontificia de Comillas - ICADE
Finlande
• �Hanken School of Economics

Hongrie
• �Corvinus University of Budapest
Italie
• �Bocconi University
• �Luiss Business School
• �Politecnico de Milano
Norvège
• �BI Norwegian Business School
• �NHH- Norwegian School of Economics
Pays-Bas
• �Erasmus School of Economics, Erasmus 

University Rotterdam
• �Maastricht University School of Business and 

Economics
• �Rotterdam School of Management, Erasmus 

University
• �TIAS School for Business and Society
• �University of Groningen
Pologne
• �Warsaw University School of Management
Portugal
• �Nova School of Business and Economics
Royaume-Uni
• �Alliance Manchester Business School , 

University of Manchester
• �Aston Business School
• �Durham University Business School
• �University of Bradford, School of Management

Russie
• �Financial University
• �Moscow International Higher Education of 

Business, MIRBIS
• �Plekhanov Russian School of Economics
• �St Petersburg State University Graduate 

School of Management
Slovaquie
• �University of Bratislava
Suède
• �Lund University
Suisse
• �University of St Gallen

Afrique
Afrique du Sud
• �University of Stellenbosch Business School
• �University of Cape Town
Egypte
• �American University in Caire

Asie
Chine
• �Tongji University, School of Economics and 

Management
• �Antai College of Economics & Management, 

Shanghai Jiao Tong University

• �City University of Hong Kong
• �Fudan University School of Economics
• �Xi’an Jiaotong - Liverpool University
• �Chinese University of Hong Kong-Shenzhen
Corée du Sud
• �Korea University Business School
• �Seoul National University, College of Business 

Adminstration
Inde
• �Indian Institute of Management, Bangalore
• �XLRI Jamshedpur
Japon
• �Kyoto University
• �Waseda University
Taiwan
• �National Sun Yat Sen University
• �National Chengchi University,  College of 

Commerce, Taipei
Thailande
• �Thammasat Business School
• �Asian Institute of Technology - School of 

Management

Océanie
Australie
• �Monash University Clayton Campus
• �Curtin Business school

Les expériences à l’international représentent une 
part importante du  Programme Grande École. 
Plusieurs choix s’offrent à vous. Vous pouvez par 
exemple décider de partir en échange chez l’une 
de nos 200 universités partenaires ou effectuer un 
semestre sur l’un de nos campus à l’international.

200 partenaires
600 places
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en matière d’employabilité 

Global University  
Employability  
Ranking 2022 -  

Times Higher Education

180 000
offres de stage et d’emploi *

35 000
offres d’alternance *

Plus de  

250
entreprises  

participantes aux  
évènements carrières

* Tous programmes  
sur l’année 2022

L’employabilité
Notre marque de fabrique

À emlyon business school, le « Career Center » est une équipe composée de 25 
collaborateurs et plus de 50 consultants qui aident les étudiants à connaître les 
entreprises de l’intérieur, passer les tests de sélection et mieux se préparer aux 
entretiens. De nombreuses offres réservées aux étudiants d’emlyon sont mises à 
votre disposition ainsi qu’une large gamme de forums organisés chaque année, dont 
un spécialement dédié à la finance et au conseil. Le « Career Center » vous propose 
un dispositif complet, pour vous guider et vous accompagner de votre arrivée à 
emlyon business school jusqu’à 3 ans après l’obtention de votre diplôme (le relais 
d’accompagnement carrières à vie est ensuite pris par les équipes emlyon alumni).

Objectif : construire et mettre en œuvre votre projet professionnel, consolider vos 
compétences développées au cours du cursus académique, vous accompagner et 
vous préparer au recrutement et au monde de l’entreprise. 

Le dispositif d’accompagnement carrière s’articule autour de plusieurs éléments :

Des ateliers « outils d’employabilité »
Projet professionnel, Découverte des métiers, CV et LinkedIn, Démarche réseau, 
Pitch et entretien...

Des ateliers complémentaires à la carte et des sessions de coaching 
individuel
LinkedIn, e-réputation et réseaux, Carrières internationales, Communication et 
négociation salariale, Projet professionnel, Leadership et négociation salariale 
au féminin, Intégration en entreprise et management, Connaissance de soi et 
orientation professionnelle, Identifier et valoriser ses soft-skills...

Des événements de networking et de recrutement
Careers Forum, tables rondes, témoignages, vocation days, international careers 
week, meet up… Différents formats pour de belles rencontres ! Le « Career Center » 
emlyon vous accompagne aussi dans les processus de recrutement les plus exigeants, 
comme le Conseil en stratégie, l’Investment Banking, les Graduate programmes ou 
bien les Carrières dans la Tech.

Les tracks accompagnement carrière
Il s’agit de parcours d’accompagnement carrières exceptionnels, animés par 
des professionnels du domaine et complémentaires de l’offre de cours à la carte 
d’emlyon business school, s’adressant à une sélection d’étudiants.

Conseil en stratégie
Son objectif est de maximiser les chances de nos étudiants d’intégrer les cabinets 
les plus prestigieux en stage de fin d’études ou pour un premier emploi. Après 
une préparation intensive aux entretiens, une rencontre est organisée avec les 
représentants des cabinets pour informer et recruter directement les étudiants 
emlyon : McKinsey, Boston Consulting Group, Bain & Company, Roland Berger, 
Oliver Wyman, Monitor Deloitte, Kéa & Partners et Simon-Kucher & Partner…

Investment Banking
Que ce soit en finance d’entreprise (M&A, Private Equity, Venture Capital, LBO…) 
ou en finance de marché (Trader, analyste financier, gestionnaire de portefeuilles, 
sales…), l’École fait partie des leaders en finance notamment grâce à son centre 
de recherche QUANT qui publie très régulièrement des recherches reconnues à 
l’échelle mondiale. Un accompagnement spécifique est déployé pour les étudiants 
désireux de s’orienter vers le secteur de la finance. Des conférences sur la City 
et l’Investment Banking, de nombreux entraînements en immersion avec une 
sélection d’experts du domaine sont également organisés. Le dispositif fait appel 
à des experts ou diplômés avec des parcours dans les institutions de renom 
suivantes (liste non exhaustive)  : Goldman Sachs, Deutsche Bank, Barclays, BNP 
Paribas Corporate & Institutional Banking, Rotschild & Co., Tikehau Capital, Société 
Générale Corporate & Investment Banking, Lazard, DC Advisory, Crédit Agricole 
Corporate & Investment Banking…

Le développement 
croissant 
de l’apprentissage
Depuis 2020, emlyon business school s’engage de manière croissante et 
volontariste pour le développement des formations en apprentissage.
La création du Centre de Formation pour Apprentis d’emlyon, intégré 
au Career Center, illustre cet élan, en répondant à la forte demande 
des entreprises et des étudiants.

Le nombre d’étudiants accueillis en apprentissage en Programme 
Grande École a ainsi triplé depuis trois ans, pour monter jusqu’à 
90 étudiants en dernière année du PGE. S’il est voué à augmenter 
encore, les critères d’éligibilité restent incontournables : ce n’est 
qu’après validation des requis académiques, vérification du dossier 
disciplinaire et confrontation du projet professionnel que les étudiants 
ont accès à cette opportunité.

L’apprentissage, synonyme d’engagement social pour l’École, est 
dispensé sur le campus de Lyon-Écully, sur un rythme facilement 
identifiable par les employeurs (une semaine en formation pour deux 
à trois semaines en entreprise).

Des exemples de métiers  
exercés par nos apprentis

• �Chargé d’affaires junior en banque
• �Mission de Corporate Finance 

(Trésorerie et M&A)
• �Business Analyst
• �Chef de projet / produits
• �Consultant en stratégie de changement
• �Analyste en direction stratégique
• �Consultant junior en stratégie digitale
• �Marketing stratégique
• �Consultant dans une société d’audit
(liste non exhaustive)

Stage international (6 mois)
Apprentissage

+
Compétences fondamentales

Semestre 1 Semestre 2

Apprentissage

Semestre 1 Semestre 2
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Les top 
recruteurs

année 2023

A55  
ACCENTURE  

BNP PARIBAS  
BOUYGUES 

CONSTRUCTION  
BPIFRANCE  

CRÉDIT AGRICOLE SA  
DANONE  

DELOITTE  
ENEDIS  

EURONEWS  
FABERNOVEL  

HOSPICES CIVILS  
DE LYON  

HSBC  
KPMG  

L’ORÉAL  
NETATMO  

NIKE  
ONEPOINT  

RENAULT TRUCKS  
SCHNEIDER ELECTRIC  

SOCIÉTÉ GÉNÉRALE  
LOUIS VUITTON  

TF1  
THALES  
VALÉO  
VINCI  

WAVESTONE  
WITHINGS
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* Uniquement pour les étudiants issus de Classes préparatoires.
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La vie associative
Diversité et engagement

La vie de l’École, l’ambiance, la diversité des activités et opportunités (académiques ou non) sont plébiscitées par 
les étudiants et diplômés, avec un très fort esprit d’entreprendre. 

Le Conseil de Corpo, une spécificité emlyon depuis 30 ans ! 

La Corporation, l’association des associations, est constituée de quinze étudiants de 4e année qui 
orchestrent l’ensemble de la vie associative. La « Corpo » réalise un véritable travail d’accompagnement et 
d’encadrement des plus jeunes. Elle fédère les 32 autres associations du campus de Lyon-Écully, réparties 
en 6 pôles et complétées par des collectifs militants !

Collectif 
Olympe

Le collectif Olympe est une 
organisation de lutte contre 
la misogynie et promotion 
de l’égalité homme-femme. 
Il a pour but de promouvoir 
l’égalité entre les hommes et 
les femmes dans la société, 
le cadre professionnel et au 
sein de l’École. De nombreuses 
collaborations sont réalisées 
avec les associations de l’École 
(BDE, Verbatem, etc.) et le club 
« emlyon au féminin » dans 
le cadre de speed tutorats 
qui permettent des échanges 
privilégiés avec des alumnas de 
différents secteurs.

Collectif 
Em’Brace

Premier collectif LGBT+ 
d’emlyon business school, 
reconnu association loi 1901, 
compte désormais près de 30 
membres. Le collectif Em’Brace 
s’engage à promouvoir la 
culture LGBT+ au sein de l’École. 
Structure d’écoute, de soutien 
et d’accompagnement pour les 
étudiantes et étudiants, c’est 
aussi un espace inclusif dédié à 
l’information et à la discussion 
sur les différentes manières de 
vivre son orientation sexuelle.

Le pôle expression et culture
Bureau des Arts (BDA) • Carpe Diem • Commuz • Diplo’Mates • 
Dress Code • Les Gourmets • Le Petit Paumé • Libr’Air • Plug’n’Play • 
Radio’Activ • Scientia • Sup’ de Coteaux

Le pôle hommes et partage
Astuce • Cheer Up ! • �NOISE • Solidari’Terre

Le pôle business
Junior Entreprise (JE) • JET • Luxem • Transaction

Le pôle aventure et sport
Bureau des Sports (BDS) • Bureau des Sports Extrêmes (BDX) • Club 
Voile • Le Racing Club • Raid Hannibal • Ski Club 

Le pôle médias
Déclic • Forum • Ligne 2 Mire • Verbat’em

Le pôle school spirit
Bureau des élèves (BDE) • Bureau des internationaux (BDI)

Zoom sur la junior entreprise

emlyon junior conseil est composé de 20 chefs de projet délivrant 
des prestations de conseil à des entreprises pour les aider à répondre 
à des problématiques stratégiques. Le cabinet de conseil étudiant 
réalise plus de 200 études par an pour un chiffre d’affaires d’environ 
1 million d’euros. En exercice depuis 1972, c’est l’une des Junior-
Entreprises les plus expérimentées de France et la 2ème Junior 
commerciale Européenne en chiffre d’affaires.

« La JE est une opportunité sans équivoque pour les étudiants motivés et 
audacieux. Avec 19 amis, vous allez gérer une organisation professionnelle 
et, à titre personnel, vous allez confronter vos acquis théoriques à des 
problématiques concrètes d’entreprises. » 
Timothé LEVY, Président

Le palmarès sportif 2023
Excellence et fair-play  
à toute épreuve !

Des résultats exceptionnels, 
qui voient nos étudiantes 
et étudiants dominer le 
classement sportif des ESC

Le sport est un des éléments fondateurs de l’état 
d’esprit emlyon et du sentiment d’appartenance 
de nos étudiants à leur École. C’est un élément 
structurant et identitaire des formations emlyon 
dans l’acquisition, l’évaluation et la valorisation 
de compétences transversales, savoir-faire et 
savoir-être.

Les performances de nos sportifs sont intégrées 
dans les résultats du cursus académique.

1ère  
au classement 
des ESC  
2022-2023

Palmarès mixte
• �Tennis

Palmarès des équipes féminines
• �Basketball (vice-championnes)
• �Rugby (vice-championnes)
• �Volley (vice-championnes)
• �Football

Palmarès des équipes masculines
• �Handball (Champions de France)
• �Volley (Champions de France)
• �Futsal (vice-champions)
• �Football
• �Rugby

Rugby

Handball

Tennis

Volley
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1er 
incubateur

créé en 1984

97 
projets portés 

par des étudiants 
et étudiantes 

en pré-incubation

50
startups  

accélérées

+1 500
entreprises  

créées ou reprises  
depuis 1984

+13 500
emplois directs créés

depuis la création
de l’incubateur !

Chiffres de septembre 2022  
à avril 2023

L’entrepreneuriat
La force de notre incubateur

Nicolas Julia, Co-fondateur et PDG de Sorare, Diplômé du 
PGE en 2013.

Sorare est la plus grosse licorne française (valorisée $4.3 
milliards) qui a levé $680 millions, le plus gros tour de table 
jamais réalisé par une startup française !

Depuis près de 40 ans, l’incubateur emlyon business 
school accompagne tous les porteurs de projets 
innovants, dans leurs phases d’idéation et de 
lancement. 
Il met son expertise, son réseau et un ensemble d’outils et de méthodologies éprouvés 
au service d’une démarche d’accompagnement pragmatique et concrète au service 
de la réussite et de la pérennité des activités des startups incubées.

L’écosystème entrepreneurial d’emlyon business school s’appuie à la fois sur la 
recherche de pointe de sa faculté, sur un réseau de plus de 90 experts et mentors 
de très haut niveau et sur un réseau de partenaires de grande qualité dans des 
logiques de complémentarité et d’hybridation des compétences : incubateurs et 
accélérateurs, laboratoires de recherche de pointe, écoles d’ingénieurs, entreprises, 
institutionnels…

L’Entrepreneur Academy a pour 
vocation de favoriser l’émergence 
et le développement de tout type de 
projet (technologique ou non) dès 
lors qu’il adresse des problématiques 
ou opportunités liées aux mutations 
environnementales, sociales, techno- 
logiques ou digitales. Il ne s’agit donc 
pas d’opposer l’entrepreneuriat de 
type startup et l’entrepreneuriat 
plus traditionnel ou dit résidentiel. 

Un programme d’accompagnement dans la durée et adapté à chaque étudiant. 

Les étudiants sélectionnés pourront bénéficier d’un accompagnement dimensionné 
en fonction de leur projet, leur niveau d’engagement sur celui-ci (« side ou full 
project »), leur localisation et leurs obligations académiques. 

Ils pourront avoir accès à : du mentorat individualisé, des bootcamps d’experts 
dispensés au format hybride, une bibliothèque digitale de contenu d’experts, un 
ensemble de services négociés avec des partenaires, des revues stratégiques de 
projets avec le board de l’incubateur-accélérateur, des mises en réseau, etc. 

Tout est mis en oeuvre pour favoriser la montée en compétences entrepreneuriales 
des étudiantes et étudiants !

La signature pédagogique
early makers
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Évoluer sur un campus d’emlyon 
business school, c’est expérimenter 
un espace de vie et de travail 
innovant.
Nos campus sont des lieux conçus pour un apprentissage 
qui bénéficie de moyens technologiques de pointe.

Les makers’ labs
Les makers’ labs sont des espaces dédiés à la créativité, 
à l’innovation et à l’apprentissage par le faire. Vous y 
découvrirez des machines, des matériaux et des composants 
électroniques permettant le prototypage rapide mais aussi 
une équipe d’experts pour vous accompagner tant sur la 
méthodologie de gestion de projets innovants que sur la 
technique. 

À travers différents formats pédagogiques, 5 grandes 
thématiques sont démystifiées : le design, le web, les objets 
connectés (IoT), l’intelligence artificielle, la fabrication 
numérique.

En favorisant les échanges entre ses différents utilisateurs, 
le Makers’ lab contribue à l’instauration d’une culture de 
l’innovation par la pratique.

Le Learning Lab 
Sur chaque campus, vous pourrez accéder à des espaces 
d’apprentissage formels et informels, en libre accès ou 
sur réservation (salles de co-working, salles silencieuses, 
Gaming room…). 

Vous bénéficierez d’un environnement de travail connecté 
où vous pourrez accéder à de nombreuses ressources 
documentaires et pédagogiques : 58 bases de données, 
68 000 livres et ebooks, 122 000 revues et journaux, 17 000 
cours en ligne, de nombreuses vidéos à la demande et des 
podcasts…

Makers’ projects
La devise de la pédagogie d’emlyon 
business school est « d’apprendre 
pour faire et faire pour apprendre ». 
Les makers’ projects permettent de 
s’initier à la gestion de projet en 
mettant en œuvre une réalisation 
concrète dans le cadre d’un travail 
en équipe de 3 à 6 étudiants 
pendant minimum 4 mois. Il s’agit 
d’un projet géré́ de A à Z pour 
lequel les étudiants choisissent 
librement une thématique parmi  
plusieurs catégories : sport, 
création d’entreprise, humanitaire, 
développement durable, respon-
sabilité sociale, art, culture, 
communication, nouvelles intel- 
ligences, future of work, 
management associatif emlyon, 
relations avec les diplômés et les 
entreprises, etc.

Hugo / makers’ project « made to meet »

« Je me suis rendu compte que mes connaissances 
s’étaient grandement développées et que 
l’application de ces dernières dans un cas pratique 
tel que ce projet était un moyen intéressant et 
performant d’apprendre. »
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53 K€
salaire moyen

 

100%
en emploi 

dans les 6 mois

dont 82% 
avant l’obtention du diplôme

 

38%
 travaillent dans les secteurs 

du conseil et de l’audit
 

15%
 

travaillent dans les secteurs 
de la finance, banque 

& assurance

Enquête réalisée en 2022 
auprès de la promotion 2021

Plus d’informations sur 
masters.em-lyon.com

Les success storiesEt après le diplôme ?

Nos étudiants occupent des fonctions 
variées dans une multitude de secteurs  
que ce soit en France ou à l’international.

emlyon alumni – le réseau des diplômés 
Aujourd’hui se constituer un réseau actif est primordial. Avec emlyon 
business school alumni network, chaque étudiant devient membre du 
réseau des diplômés dès son premier jour et pour toujours ! 

Un atout pour construire son réseau et bénéficier d’une gamme de 
services avant même l’obtention de son diplôme.

L’offre Booster 
Dans les 3 ans qui suivront l’obtention de votre diplôme, 
emlyon business school reste à vos côtés et vous bénéficiez 
en tant que jeune diplômé d’un accompagnement 
spécifiquement dédié aux jeunes diplômés et dispensé 
dans la continuité de votre parcours à l’École par le « 
Career Center » : 
• �Suivi individuel et personnalisé avec un consultant 

carrières - à tout moment sur demande
• �Ateliers collectifs à distance sur tous les sujets liés à la 

recherche d’emploi pour se mettre en action
• �Conférences selon différentes thématiques carrières
• �Disponibilité des outils carrières : revue de CV en anglais, 

informations pour négociation salariale, outils pour 
l’expatriation…

Au-delà des 3 ans après le diplôme, le relais accompagne-
ment carrières est pris par l’équipe et le réseau emlyon 
alumni au titre de votre adhésion à vie. Vous continuez à 
bénéficier d’un accompagnement de qualité adapté à vos 
besoins aux moments clés de votre évolution de carrières.

Conseil en stratégie et big four
• �Raphaël Speich (PGE 2012), McKinsey&co 

Associate Partner, B2C Strategy, Marketing & sales

• �Marie-Hélène Ben Samoun (PGE 2004), BCG 
(Houston) Partner & Managing Director, Leader in 
digital in Oil & Gas

• �Simon Eymery (PGE 2012), Oliver Wyman, 
Principal

• �Laure-Hélène de la Motte (PGE 1988), EY, 
Partner

• �Leonardo Clavijo (PGE 1994), Deloitte 
Managing Partner, Deal Strategy & Execution

Banques d’affaires & sociétés 
d’investissement
• �Michel Longhini (PGE 1988), Edmond de Rotschild, 

CEO Private Banking

• �Anne-Cécile Delas (PGE 1995), Natixis, 
Responsable monde Global Trade

• �Laurent Weinberg (PGE 2005), JP Morgan, 
Executive Director – Hedge fund capital advisory

• �Ouijdane El Abdouni (PGE 2019), Morgan  Stanley, 
Investment banking associate

• �Charles Duhamel (PGE 2004), Lazard, Managing 
Director

Finance d’entreprise
• �Florence Tresarrieu (PGE 2002), Pernod Ricard, 

Director Financing & Treasury

• �Rodin Randriambololonga (PGE 1993), Amazon 
Web Service, Head of Entreprise Strategy Planning 
and Operation

• �Marion Vidalenche (PGE 1986), Parfums Christian 
Dior, Directrice Financière

• �Simon Brillouet (PGE 1998), Nestlé, Corporate 
Operations Strategy Manager

Direction & postes stratégiques
• �Delphine Aguilera Caron (PGE  1991), Janssen Fr, 

Présidente

• �Norbert Leuret (PGE 1983), LVMH Japan, 
Président

• �Melanie Flouquet (PGE 1987), Kering,  
Strategy Director

• �Vianney Derville (PGE 1989), L’Oréal, Président 
Zone Europe

• �Clotilde Delbos (PGE 1989), Groupe Renault, 
CEO Mobilize Brand, Deputy CEO, CFO

• �Vincent Charpiot (PGE 1997), Executive VP,  
Cap Gemini (USA)

• �Marie-Eve Schroeder (PGE 1993), DACH Sales 
Director – Facebook, Instagram, WhatsApp, Oculus, 
AR/VR (Germany)

26 emlyon business school
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Comment rejoindre 
le Programme Grande École ?
Nos voies d’admission

En Année de Pré-Master

Concours de la BCE
Pour les étudiants de classes préparatoires 
Economiques et Commerciales (filières scientifique, 
filière économique, filière technologique) et 
Littéraires (filières ENS Ulm (A/L), filière B/L (lettres 
et sciences sociales), ENS Lyon.

Classes préparatoires scientifiques
Pour les étudiants inscrits en deuxième année de 
classes préparatoires scientifiques, filières MP, PC, 
PSI, BCPST, PT et ayant validé 120 crédits ECTS à la fin 
de cette année académique.

Contact :
04 78 33 77 35
prepa@em-lyon.com

En Cycle Master

AST / France
Pour les étudiants titulaires d’un diplôme français, 
sanctionnant un cycle de 3 à 5 ans d’études après le 
baccalauréat. Sont ainsi autorisés à se présenter les 
titulaires :
• �d’un diplôme national, visé par le ministère de 

l’Enseignement Supérieur et de la Recherche ou 
répertorié au RNCP, sanctionnant au moins 3 années 
d’études supérieures après le baccalauréat,

• �d’un diplôme délivré par les Instituts d’Études 
Politiques,

• �d’un diplôme d’ingénieur figurant sur la liste des 
écoles habilitées à délivrer un diplôme d’ingénieur, 
liste établie par la commission des Titres 
d’Ingénieurs,

• �d’un diplôme de médecin, pharmacien, vétérinaire 
ou architecte.

Contact :
04 78 33 77 09
contact-pge@em-lyon.com

AST / international
Pour les étudiants titulaires d’un diplôme étranger 
équivalent à minimum bac +3. Cette voie de concours 
s’opère de deux façons :

• �Le consortium Join a School in France (emlyon 
business school, HEC Paris, ESCP, etc.). 

• �Direct International Admissions (emlyon)

Contact :
04 72 18 29 77
contact-pge@em-lyon.com

Les deux voies d’admission pour les détenteurs de 
diplôme étranger (AST / international et Join a School 
in France) sont exclusives l’une de l’autre.

Ce programme est éligible à la VAE, retrouvez toutes 
les informations sur em-lyon.com

Le financement de vos études
Jusqu’à 100% des frais de scolarité pris en charge  
par l’École pour les boursiers

Depuis 2022, emlyon finance jusqu’à 100% des frais de scolarité du Programme Grande École pour les 
étudiantes et les étudiants boursiers du CROUS, en fonction de leur échelon. 

Il s’agit d’un levier financier qui vient compléter les programmes d’égalité des chances instaurés à emlyon 
depuis 2006, en faveur de la mixité sociale. 

Bourse  
du Crous

Bourses de 
la Fondation 

emlyon

Bourses de 
la Fondation 

emlyon 
international

Bourses 
Jacques 
Lambert

Bourses 
partenariat 
entreprise

Bourse sur 
critères 

sociaux  pour 
frais de vie à 
destination 

des étudiants 
français ou 
europééens

Bourses 
sur critères 
sociaux à 

destination 
des boursiers 

Crous de 
l’échelon 4 à 
7 (bourse sur 
frais de vie)

Bourses 
sur critères 
sociaux des 
étudiants 

inter-
nationaux 
à partir de 

la première 
année (en 
déduction 

des frais de 
scolarité)

Bourses de 
la Fondation 

Jacques 
Lambert 

sur critères 
sociaux et 

académiques

Bourses 
délivrées 
par des 

entreprises 
partenaires 
sur critères 

sociaux

% d’exonération  
sur critères sociaux

Échelon 7

Échelon 6

Échelon 5

Échelon 4

Échelon 3

Échelon 2

Échelon 1

Échelon 0bis

100%

75%

50%

30%

20%

15%

10%

5%

Le financement de votre mobilité 
à l’international 
La Bourse Erasmus+ 
La bourse de mobilité Erasmus+ est financée par l’Union 
Européenne. Elle est attribuée dans le cadre d’une 
mobilité d’études de 3 à 10 mois ou d’une mobilité de 
stage de 2 à 12 mois. Un étudiant peut bénéficier jusqu’à 
12 mois d’allocation cumulables par cycle d’étude. Il est 
donc possible de bénéficier plusieurs fois de la bourse 
Erasmus+. Le forfait de la bourse Erasmus+ varie selon 
le coût de la vie du pays d’accueil, la durée de la mobilité 
et certains critères sociaux. L’allocation mensuelle oscille 
entre 270€ à 500€.

La Bourse Régionale Mobilité Internationale 
Étudiant de la Région Auvergne-Rhône-Alpes 
La Région Auvergne-Rhône-Alpes soutient la mobilité 
internationale de ses étudiants en période de stage ou 
d’étude à l’étranger. Les aides de ce dispositif s’adressent à 
tous les étudiants du PGE (campus Lyon), sans conditions 
de ressources ou de nationalité. À titre indicatif, les 
étudiants ont pu bénéficier d’une aide financière allant 
jusqu’à 1 000€. Une aide complémentaire forfaitaire est 
attribuée sur critères sociaux et selon l’échelon de la 
bourse du CROUS (de 80 à 530€). Les étudiants en situation 
de handicap bénéficient d’une aide complémentaire d’un 
montant de 530€. 

Tarifs en vigueur  
pour la rentrée  
de septembre 2023

Intégration en année de Pré-Master

•	� Droit de scolarité :  
16 500 € par an sur 3 ans

•	� Frais généraux de gestion :  
1 100 € par an

•	� Total de la scolarité :  
17 600 € par an

Intégration en Master (concours AST)

•	� Droit de scolarité :  
�18 200 € par an sur 2 ans

•	� Frais généraux de gestion :  
1 100 € par an

•	� Total de la scolarité :  
19 300 € par an 

Vous êtes en situation de handicap ? 
Afin d’étudier la manière dont vous pouvez intégrer  
ce programme, merci de contacter nos équipes à 
l’adresse suivante : handicap@em-lyon.com



La ville de Lyon
Capitale de l’art de vivre
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950
élèves impliqués 

dans 45 associations, 
collectifs et initiatives 
étudiantes

125 nationalités

campus  
Lyon, Shanghai, Saint-Étienne,  
Paris, Bhubaneswar, Mumbai

6

166 
professeurs  
dont 51%  
d’internationaux

200
partenaires  
académiques 
dans 50 pays 

étudiants   

cadres et dirigeants 
en formation continue

9 050

+ 6 900

41 700
130

diplômés*

dans pays
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Visitez nos campus sur google street view

L’agora des transformations : futur campus d’emlyon à Gerland, Lyon 7e

Lyon, une métropole mondiale
Centre économique majeur, meilleure ville française pour entreprendre et première région d’accueil 
française pour les entreprises internationales, Lyon est également un pôle universitaire de 180 000 
étudiants, élue 5e ville préférée des étudiants. Elle accueille de nombreux sièges sociaux et organisations 
internationales de renom (Interpol, BioMérieux, Babolat, Seb...). 
Ses champs d’expertises et pôles de compétitivité se structurent notamment autour des biotechnologies 
et de la santé, de l’environnement et des loisirs numériques : jeu vidéo, cinéma, audiovisuel, animation, 
multimédia interactif.

Une ville pour vivre et créer intensément
2 000 ans d’histoire, un site historique inscrit au Patrimoine Mondial par l’UNESCO, parmi les premières 
destinations touristiques d’Europe, capitale de la gastronomie, Lyon accueille près d’une vingtaine de 
restaurants étoilés au guide Michelin. 
La métropole lyonnaise a une position géographique idéale et appréciée des étudiants : 3 gares TGV 
desservent la Côte d’Azur et Paris en 2h. L’aéroport de Lyon Saint-Exupéry est au carrefour des échanges 
européens et internationaux.
2e réseau de transports en commun en France en 2022 et primée « ville la plus accessible d’Europe » 
en 2018, Lyon dispose d’une mobilité urbaine et de modes doux particulièrement développés : métros, 
tramways, bus, bâteaux, vélos en libre-service, voitures électriques...
Lyon propose une grande variété d’activités et événements culturels : les Nuits Sonores (rencontre électro 
internationale), la Fête des Lumières, les Nuits de Fourvière (culture, concerts...), la Biennale de la Danse, 
la Biennale d’Art Contemporain... n’auront plus de secrets pour vous !

* hors promotion 2022
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Campus emlyon business school

LYON-ÉCULLY
23 avenue Guy de Collongue 
CS 40203 
69134 Écully cedex - France 
em-lyon.com

SHANGHAI
Asia Europe Business School 
155 Tan Jia Tang Road 
Minhang District 
Shanghai 201199 - République Populaire de Chine 
www.em-lyon.com.cn

SAINT-ÉTIENNE
51 cours Fauriel 
CS 80029 
42009 Saint-Étienne cedex 2 - France 
bba.em-lyon.com

PARIS
15 boulevard Diderot 
75012 Paris - France 
em-lyon.com

BHUBANESWAR
Xavier City Campus 
Plot No:12(A) - Nijigada - Kurki - Harirajpur 
Pin: 752050 - Dist.-Puri - Odisha - Inde 
xebs.edu.in

MUMBAI
emlyon Campus 
St Xavier College 
5 Mahapalika Marg  
Mumbai 400-001 - Maharashtra - Inde 
xebs.edu.in

@emlyon

Visitez nos campus sur google street view
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